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[bookmark: _Toc499201226]一、培训背景
十九大对教育信息化提出了更高的要求，表明要坚持把信息技术与教育教学实践深度融合作为核心理念，把应用驱动作为推进教育信息化的基本方针，重点推进“课堂用、经常用、普遍用”这“三个用”，实现从少数人应用到广大师生普遍应用，从课外应用到课堂教学主战场应用，从展示性应用到日常性教学应用，逐步形成普惠效应。
这就要求教师在教学的过程中，不仅要积极探索基于信息技术的新型教学模式，更要将信息化教学融入到自己的教学实践中，养成数字化教学的习惯，实施基于信息技术的个性化学习的新型教学组织形式，使信息化教学真正成为教师教学活动的常态。
此外，学校机构教导的学生对象逐渐从数字化的移民转变成数字化的原住民，往往个性鲜明、独自自主，更依赖于信息化、个性化、多样性的教学策略。
[bookmark: _Toc444723482][bookmark: _Toc499201227]二、培训需求
[bookmark: _Hlk494286831]自2012年以来，微课已广泛应用于教育教学领域，纵观整个教育领域，有诸多专业更适合采用微课的教学形式。将微课引入日常教育教学，为教师提供新理念、新思路、新方法、新经验，将推进学校教育教学改革、提升教学质量，实现学校教育培养模式升级的目标。
经过对部分院校教师的微课认识水平和理解程度深度调研后发现，教师们对于微课的认识主要存在以下问题：
由于微课是个新事物，许多教师对微课认识程度不够，参与度不高。很多人还停留在浅层次的认识上，甚至不清楚微课是什么，更加不用谈如何将微课应用于教学当中。 
此外，很多教师缺少把微课应用到日常的教学活动中的习惯，从而缺乏实践经验，这些都极大地制约着教师微课制作水平以及应用能力的提高。
能否拥有一支教学业务水平高、微课制作应用能力强的教师队伍是一个学校信息化建设中关键所在，然而师资队伍中加强师资队伍的培训，提高教师微课制作以及应用水平，营造信息化的教学氛围是提高教师队伍水平的重中之重。
故针对目前的现状制订本培训实施方案。
[bookmark: _Toc444723481][bookmark: _Toc499201228]三、培训目标
拓宽教师的信息化视野，培养教师对信息化软、硬件的使用习惯，积极推进现代信息技术与教育教学的深度融合，有效提升教师信息技术应用能力，促使教师在课堂教学和日常工作中有效应用信息技术，主动转变教学方式。
微课作为知识的载体，是实现课程目标的重要手段，开发丰富多样且生动的微课，有利于吸引学生的学习兴趣，提高教学效果。本方案为学校培养一批具备开发简、明、趣、美的微课能力的师资队伍，不断适应学校教学数字化、信息化的趋势。
· 认识微课：了解目前院校教学资源的现状、问题及发展，清晰的认识微课及其在教学资源建设中的重要性；
· 学习微课：微课开发的标准、流程及方法等，以及微课开发常用工具的使用方法和技巧，如Microsoft Office PowerPoint\Focusky \Camtasia Studio等。
· 开发微课：通过微课理论培训及工具培训，学习制作微课，并通过与专家同行的答疑交流，提升微课建设能力。
[bookmark: _Toc444723483][bookmark: _Toc499201229]四、培训内容
[bookmark: _Toc499201230]（一）培训课程
	培训日期
	培训主题及内容
	主讲人

	第一天
	9:00-11:30
	认识微课
	1.微课概述（特点、价值、现状等）
2.微课脚本设计
3.微课案例分析
	钱会博

	
	14:30-17:30
	课件美化
	PPT课件美化
  a.母版的使用；
  b.素材的处理；
  c.插件的使用
	钱会博团队

	第二天
	9:00-11:30
	
	新一代课件制作软件Focusky
a.功能介绍；
b.案例演示。
	钱会博团队

	
	14:30-17:30
	视频的录制和剪辑
	视频编辑软件-Camtasia studio
a.视频剪辑；
b.视频优化（转场、标注等）；
c.视频输出；
	钱会博团队

	第三天
	9:00-11:30
	综合演练
	1.完善脚本
2.录制视频
3.剪辑输出视频
4.交流答疑
	钱会博团队

	
	14:30-17:30
	作品展示
	1.展示点评作品
2.总结共性问题
	钱会博团队


注：第一天培训在多媒体教室，第二天和第三天的培训均在机房。
[bookmark: _Toc499201231]（二）培训方式
[bookmark: _Hlk494287062]本次培训为期三天，将采取“专家讲座+实践演练+答疑交流+小组合作”等形式展开，将“教、练、演、答疑”相结合的模式应用于本次教师信息技术能力提升工程中。
[bookmark: _Toc438124518][bookmark: _Toc444723485][bookmark: _Toc437878545][bookmark: _Toc499201232]五、培训教师
[bookmark: _Toc444723487]钱会博，中央民族大学外聘教师，郑州师范学院外聘教师，教育技术工程师；上海师范大学教育技术学硕士研究生；多次参加湖南省教育厅、山西省教育厅、山西省职称处、吉林省教育厅组织的信息化能力提升讲座；培训过的学校包括：东北大学、大连理工大学、黑龙江大学，重庆理工大学,深圳职业技术学院，云南交通职业技术学院，云南农业职业技术学院等，参与重大科研项目：上海市科学技术委员会科研计划项目课题“上海开放远程教育工程技术研究中心”（课题编号：13DZ2252200）设立的开放子课题的科研工作。）
[bookmark: _Hlk494288707]侯力维，教育技术学硕士研究生，北京师范大学未来教育高精尖创新中心项目负责人，主要研究方向:教师信息化专业发展，信息技术与课程整合。曾参与“北京市教师开放型在线辅导计划试点”项目，以及北京师范大学“基础教育跨越式发展创新试验研究”项目，深入一线课堂，组织和指导教师进行信息化教学的常规教学和教研活动，有丰富的项目计划、方案实施、教学指导等经验，致力于研究信息技术与课程深层次融合，不仅关注学生自身发展，也关注教师如何依靠信息技术提升自己的专业能力。

[bookmark: _Toc499201233]附件—微课概述
[bookmark: _Toc493487493][bookmark: _Toc499201234]（一）简介
微课是一种新型的教学资源，在3-5分钟的时间内，完成一个知识点的讲解。基于生动形象、短小精悍的特点，微课不仅能较好地适应大脑的学习规律（如保持专注的时间长短），还具有灵活组合、易于传播等优点，不仅适用在线教育，也是课堂教学的重要资源，已成为数字化教学资源的核心构件，是专业课程建设的重要内容和亮点。
微课虽“微”，也必须具备完整的教学结构，并且需要根据不同的知识点类型，选择最匹配的微课类型进行开发，才能保证在短短数分钟内讲好一个知识点，因此其开发难度远远高于传统的数字化课件（如PPT、视频、动画等）。
1. 微课类型 
常见的微课类型有以下几种类型：
	微课类型
	适用的知识点

	广告型
	概述，如《3D打印：概述》

	动画、仿真
	原理、方法，如《冷冲模设计：弯曲回弹》

	现场拍摄
	技能操作，如《钳工：锉削》。

	屏幕录制 
	软件应用，如《CAD：曲面补片》。

	PPT
	普通知识点，如《机械制图：投影》


[bookmark: _Toc493487494]2. 微课的特点
一个好的微课必须讲解透彻、生动有趣，并根据不同的知识点类型，对应开发最匹配类型的微课，以达到知识点讲解的最佳“表现力”。
关于微课开发我们首次提出“简、明、趣、美”，“简”是指简短精悍、结构完整，“明”是指目标明确、表达清晰，“趣”是指生动有趣，“美”是指外观优美。这样的设计不仅更好地适应大脑的学习规律（如保持专注的时间长短），也更加符合学生的学习习惯。
[bookmark: _Toc493487495]3. 微课的开发流程
本方案的微课，其开发流程一般分为调研、策划、制作、后处理四个环节。


1）调研
调研应保证目标尽可能准确，一方面根据需要开发的知识点有针对性地收集同类微课的开发现状，并形成调研报告。另一方面走访名师（相关技术领域权威）。汇总后通过研讨会对知识点内容进行筛选，以确定开发目标与思路。
2）策划
根据筛选后的知识点内容策划微课的风格及对应版面的表现手法，形成策划方案并绘制出脚本（草图），再通过研讨会对脚本逐步细化，具体可参见本开发方案中的附件：脚本策划方案示例（机械制图基础知识）。
3）制作
根据策划脚本收集素材，经整理后对应制作底稿。制作人员互相责任明确、保持沟通，通过例会提交阶段成果，进行评估和修正。注：策划环节脚本与底稿存在本质上的不同，脚本主要为参考图及手绘示意，底稿为最终版面确定。
4）后处理
即后期加工，主要包括解说词撰写，普通话配音，个性化片头片尾制作及视频剪辑合成。需要特别注意语音应与播放画面保持同步，避免页面长时间静止而使观看者产生疲劳；背景乐与主题语音也应配合自然，相得益彰。
[bookmark: _Toc493487496][bookmark: _Toc499201235]（二）微课建设的现状
[bookmark: _Toc493487497]1. 当前现状
由于教育部、各省市区各级教育行政部门的高度重视，微课建设从中小学基础教育起步，已逐步向高等教育渗透。截止目前，微课的设计、开发与应用所取得的成绩有目共睹，但仍然存在以下问题：
1）认识上千差万别
究竟什么是微课？对此，人们的理解五花八门。其实，只要涉及到“课程”一词，其意义就难免会陷入众说纷纭的境地。因为人们在提及“课程”的时候，它的意义也许是“学科科目”，也许是“教学内容”，也许是“教学活动”，甚至是“教学”……
2）表现上比较单调
总体来说，目前人们所看到的微课形式还比较单一，特别是在一些微课比赛网站上的参赛作品，更多的是以课堂教学片段为主，制作的方式方法采用摄像机课堂拍摄，教师讲授。微课作品形式上不够鲜活，样式还不够多样。
3）目的上不够明确
不少微课作品的设计开发源于微课比赛，一些微课设计开发以参赛为主要意图。对于为什么要设计、开发微课，设计开发了微课之后，应该如何使用，可以在哪些地方使用，以及以哪些方式方法使用，都没有清晰的认识。
4）应用上普遍较弱
由于不少微课作品的设计、开发与制作并不主要以应用为目标，且没有合适的应用平台，导致现有不少微课作品在应用上普遍较弱，运用微课进行教学模式创新普遍乏力。因此，在微课设计、开发与制作的应用导向，以及微课资源共建共享的机制创新方面，还有较大的发展空间。
基于此，本课程围绕认识微课、开发微课、应用微课，使参训教师掌握基本的微课开发能力并有效地将其运用到教学当中。
[bookmark: _Toc493487498]2. 解决思路：从“鱼”到“渔”
微课作为知识的载体，是实现课程目标的重要手段，开发丰富多样且生动的微课，有利于吸引学生的学习兴趣，提高教学效果。本方案为学校教师提供“渔”的能力，即培养一批具备开发简、明、趣、美的微课能力的师资队伍，不断适应学校教学数字化、信息化的趋势。“渔”是指微课的系统化开发培训，让老师具有教学资源的创新开发及创新式应用能力。
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